CURRICULUM VITAE

Datos personales

ﬁ> Nombre y Apellido: Hugo Fabidn Rivas

(' Fecha de Nacimiento: 22/05 /78,

ﬁ> Nacionalidad: Argentino.

ﬁ> Edad: 44 afios

 DNL: 26.598.301

ﬁ Estado Civil: Casado.

ﬁ Grupo familiar: Esposa, 3 hijos.

§> Lugar de Residencia: Las Paredes, San Rafael, Mendoza.

ﬁ Domicilio: Fleming 1569

4 Cédigo Postal: 5601

ﬁ Teléfonos: (2604) 610936, (02604) - 311152

7 CUIL: 20 - 26598301 - 5

C? Conduccion Preventiva Flota Liviana: Nivel Il (Conduccion Critica).
C? Licencia Nacional de Conducir: Categoria Bl — Vencimiento: 07 /12 /23

C? Correo Electronico: rivashugofabian @ gmail.com

Formacion Académica

C? Universitario Completo: Ing. Industrial, (U.T.N Reg. San Rafael, Mza.).
C? Secundario: Técnico Mecdnico en Orientacion de Maquinas Industriales, (ENET 4-
114 Manuel Belgrano, Salto de las Rosas, San Rafael, Mza.).

ﬁ Primario: Escuela 1-401 Repiiblica de Bolivia, (San Rafael, Mza. Avenida Mitre 3629
y Sarmiento — Cuadro Nacional.

Antecedentes

& Coord. de Calidad de Obras (Trazabilidad de PIPING y Montaje, actividad
Yacimiento de gas y petroleo), Ibdiiez Inst. SRL (RDLS, El Porton).

& Asesor de Sistema: “YPF - Ejecucion de Obras Menores y Manejos de Cambios”,
Ibdiiez Instalaciones SRL (RDLS 2019-2021)

& Coord. de Sistema Gestion Integral Trinorma en Ibdiiez Inst. SRL— Presente.

& Supervisor de Calidad en Ibdiiez Instalaciones SRL, Contratista de YPF (Neuquén el
Porton), aiio 2007 — Presente.

& Responsable de cdtedra, nivel universitario “Instituto Panamericano de Estudios
Superiores” (2008 a 2011).

& Tutor nivel Secundario Nocturno “Instituto Panamericano”, Localidad Buta Ranquil
Ngn. (2011-2012).

§> Instructor de PC nivel inicial e intermedio (2009 — 2010), Municipio de Barrancas
Neuquén

§> Asesor de Marketing, Empresa Textil, KALCIO SA, rubro Calzados Deportivos y
Colegiales, (aiio 06).

§> Sup. de Planta, y Jefe de Laboratorio de Calidad - Empresa INDELPLAS - Productos
de Lineas de hogar, Ferreteria y Electricidad, e Inyectados Pldsticos., (afio 06).

§> Ayudante de Auditor Lider en Certificacion ISO 9001 :2000. (afio 06)

§> Lider de proyecto Informdtico en la Empresa de rubro Farmacéutico. (aiio 006).
“Laboratorio Elaborador de Medicamentos”

§> Administrativo en Telefonia Movil (MOVISTAR), afio 05.

§> Micro Emprendimiento — Area Educativa desde (00 — 06) — Nivel (Secundario, y
universitario).

§> Pasantias en Industria Metal Mecdnica “TASSAROLI” afios (03, 04) - Area de
Planificacion y Control de la Produccion, y en RR.HH.

ﬁ Director Académico en UTN Reg. San Rafael Mendoza, aiio 98, 99 - Andlisis
Matemdtico I, Algebra y Geometria Analitica e Informdtica 1.

ﬁ Pasantias en Industria Metal mecinica “TASSAROLI”, aiio 96 - Area de
Tratamientos Térmicos, y en Oficina de Diserio.
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Perfil Profesional
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INGENIERO INDUSTRIAL
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16 Afios de Experiencia — Actividad: Petroleo y Gas.
Capacidad de Liderazgo — Manejo de equipos.
Orientacion a resultados.(LEAN SIX SIGMA)
Creativo, Innovador, Metddico, Proactivo.
Analitico, sintético.

Gestion de riesgos, cambios y crisis.
Optimacion de recursos.

Impacto e Influencia positiva.

Andlisis y resolucion de problemas
Habilidades de Comunicacion.

Flexibilidad, Adaptabilidad, Iniciativa.
Control de procesos, técnicas estadisticas.

Manejo de Negociaciones y conflictos.

Pretensiones
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Desafios que permitan desarrollo y crecimiento en mi vida
profesional - Area de Ingenieria.

Ofrecer conocimiento y experiencia, a fin de colaborar en
nuevos proyectos.

Preparacion de reportes
mensuales y trimestrales.

corporativos de seguimientos

Control y seguimiento de las actividades de la empresa que
lleve adelante, incluyendo la participacion en los desarrollos
de productos y mejoras técnicas.

Fortalecer equipo humano de trabajo.

Cumplir 'y superar las expectativas de quien solicite mis
servicios laborales

Y la de seguir capacitindome para obtener mayores
herramientas, buscando la mejora continua de mi persona.

Liderazgo
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Ser la interfaz técnica con el cliente tanto del trabajo técnico en
oficina como en campo.

Biisqueda de sinergias con empresas del rubro.

Dar seguimiento y realizar el reporte de avanzar, reuniones
periddicas con el cliente.

Andlisis de KPI para el cliente e indicadores propios.

Coordinar los trabajos de ingenieria de equipos de trabajo con
recursos internos o externos.

Dar soporte técnico al drea comercial.

Evaluary seleccionar productos disponibles en el mercado
seglin requerimientos de ingenieria y emitir pedidos de compra
de materiales.

Supervisar a los contratistas y proveedores durante la ejecucion
del proyecto con el fin de asegurar cumplimiento de las
especificaciones solicitadas.

Atender todo entrenamiento de cardcter obligatorios.


mailto:rivashugofabian@gmail.com

Habilidades de Gestion
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Revision de pliego, Revision de Ofertas técnicas, Visitas de obras, Plan de trabajo,
PIE, Planificacion y habilitacion de tareas.

Coordinacion Operativa de las obras 'y gestion de recursos.

Analizar Ordenes de Servicio o inquietudes del cliente y confeccionar respuesta
mediante Pedido de Empresa.

Seguimiento en la generacion de registros de Calidad (trazabilidad, POR, EPS, END,
PH, etc.) y Data Book. Manejo y andlisis de datos estadisticos para la comprension
grdfica, ganancias, suspensiones y perdidas.

Desarrollo de procesos gerenciales, metodologias para evaluar sus estados financieros
y recursos que permitan el manejo adecuado de labores referentes a la administracion y
gerencia.

Elaboracion de proced., instructivos, IPCRs, manuales aplicados a SG y operacion

Aplicacion de herramientas de control de costos aplicados a los Sistema de Gestion de
Calidad. - Gestion Matricial de Costos (CV'y CF)

Diseiio, implementacion, y coordinacion sistemas integrados.
Auditorias de diagndstico de procesos Trinorma.

Asistencia a clientes en preparacion de auditorias QHSE, inspecciones de segundas
partes 'y evaluacion de proveedores.

Planes gestion de calidad, seguridad y ambiente.
Diserio de estructura procedimental (Productos, Servicios, Obras).

Diserio de evaluaciones de desemperio, fichas de funcion, organigramas empresariales
“Gestion por competencias”.

Comportamientos y Técnicas en Recursos Humanos.

Desarrollo de politicas de sistemas y promocion interna.

Desarrollo de politicas de Alcohol, droga y tabaco.

Gestion de NC internas/externas y Herramientas de tratamiento.

Tableros de control y estad., reportes a Gerencia y comités de Tratamiento

Gestion de Servicio al Cliente y Atencion de Quejas y Reclamos.

Desarrollar Proveedores Insumos y Materiales.

Gestion de compra técnica y reclamos de Calidad a Proveedores

Representacion de la empresa ante los organismos certificadores en Auditoria Externa.
Desarrollo de indicadores, KPI, administracion de tableros de comando.

Identif. de aspectos y evaluacion de impactos ambientales de los procesos operativos.

Asesoramiento a las dreas y/o sectores de la organizacion en temas relacionados a
requisitos normativos y andlisis de procesos.

Participacion en la revision por la direccion.

Andlisis de riesgos laborales y plan de gestion en seguridad para obras 'y de Aspectos e
Impactos Ambientales y plan de gestion para obras.

Elaboracion de planes de accion.

Identificar las condiciones inseguras como fuentes de riesgos y accidentes.
Desarrollar planes de seguridad industrial.

Desarrollar planes de Salud ocupacional.

Seguimiento de plan de monitoreo ambiental y de seguridad, (Estudios legales “carga
de fuego, ergonomia, iluminacion, ruido, puesta a tierra, estudios fisico quimico y
bacterioldgico del agua)

Mapeo de procesos 'y elaboracion de indicadores de gestion.
Planificacion y ejecucion de evaluaciones de cumplimiento legal.
Supervision de control de calidad en gasoductos en las diferentes dreas de trabajo.

Capacitacion a Mandos Medios y Directivos
Sensibilidad. a la Calidad / Seguridad y Salud Ocupacional / Medioambiental
Principios de Gestion de Calidad.
Impl. de los Sistema de Gestion (proced., instructivos de trabajo, indicadores).
Introduccion a la mejora continua.
Gestion por procesos.
Formacion de Auditores Internos Trinorma.
Taller de identificacion de Aspectos e Impactos Ambientales.
Taller prdctico de identificacion de peligros, control y evaluacion de riesgos.
Taller de Manejo de NC / OBS.
Trabajo por objetivos.
Requisitos legales y su aplicacion en las organizaciones.
Principios de liderazgo y comunicacion.

Trabajos Profesionales Independientes
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Consultora de emprendimiento propio RF (Servicios Integrales)
Re-estructuracion de Empresas. (Panaderia Sol Naciente), aiio 2002.

Estudio de Ergonomia, Métodos y Tiempos en “Panificadora Sol Naciente.”

Evaluacion del Modelo de Gestion de Empresas “Supermercado VEA .

Habilidades Operativas
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Conocimientos de soldaduras, caiierias e instalaciones de
superficie en Yacimientos de petrdleo y gas.

Conocimientos de materiales y técnicas de tendido de
cafierias, cualidades de los metales y otros materiales.

Interpretacion de planos.

Procesos de Planif. y seguimiento de proyectos.
Programacion de operaciones diarias.
Confeccion de Partes de trabajo.

Supervisar trabajos in situ

Trazabilidad de Prefabricados.

Seguimiento de Isometrias y lectura.

Confeccion de WELDING MAP.

Seguimiento de Tendido de carieria

Lectura de mapeo de Carieria

Confeccion y seguimiento de Data Book.
Interpretacion estadistica.

Elaborar modelos de gerencia de la produccion.
Planif., ejecucion y control de proyectos industriales.

Control de Produccion.

Conocimientos Técnicos
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Conoc. de ofimdtica avanzada (herramientas de Olffice).
Manejo de software de base de datos, present. grdficas.

Manejo de herramientas digitales para
comunicacion empresarial de vanguardia.

andlisis y

Dibujo técnico.

Técnicas de diserio grdfico (Photoshop, Corel, Auto-CAD,
Microsoft Project, Internet, Software varios, etc.)

Uso de software para posic. web Google Analytics.

Andlisis (técnicas 'y herramientas
requisitos, mapeo sistemdtico)

en ingenieria de

Diagramas de Causa — Efecto, Planillas de inspeccion,
Grdficos de control, Diagramas de flujo. Diagrama de
dispersion.

Histogramas. Grdficos de Pareto.

Matrices de Doble entrada

ros Obtenidos
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Implementacion de Sistema de Inventarios en la Empresa
KALCIO SA, rubro (Textil), aiio 2006.

Certificacion de la Norma ISO 9001:2000 en Ibdiiez Inst. SRL
rubro (Petréleo), con Bureau Veritas en 2007

Tablero de Comando Integral, Sistema de Gestion, Operativo,
e Indicadores en el 2007-2016.

Re certificacion de la Norma ISO 9001:2008 en Ibdrfiez
Instalaciones SRL, con Bureau Veritas en 2010.

Indicadores de proceso, siniestralidad, KPI (Presentacion a
clientes) e indicadores Directivos.

Seguimiento e implementacion de andalisis (FODA “Contexto
de la organizacion)”

Guias de Evaluacion de desemperio por funcion.

Elaboracion de Manuales Operativos y aplicados a Sistemas
de Gestion.

Técnicas estadisticas e informes de Gestion.

RDLS — OBRAS MENORES 2017 - Piloto de polimeros TAC
Desfiladero Bayo Este - Chachahuen - Acero Inoxidable,
Optimizacion manejo de agua — PTA — Desfiladero Bayo,
Bateria 2 CHUS, entre otros.

Transicion de Sistemas de Gestion Tri-normas a sus iltimas
versiones.

Estudio de Seguridad e Higiene, e Impacto Ambiental en Centro de Salud y Jardin Maternal, “Barrio el Molina, San Rafael Mendoza”.

Gerenciamiento de Proyectos para la implementacion de Sistemas de Gestion de Calidad. “Empresa Farmacéutica”.



& Tesis “Produccion de ACIDO TARTARITO”.
& Manuales de Normas 'y Procedimientos de Gestion, Operativos y Administracion.

ﬁ> Tablero de comando, indicadores/KPI.

Obras Intervenidas (Descripcion de actividades desemperiadas: Trazabilidad de PIPING, seguimiento de ensayos)

OBRA: PLANTA DE TRATAMIENDO DE EFLUENTES PIPH - Desde Febrero de 2021 — En la actualidad

OBRA: ADECUACION DE RED DE INYECCION CHUS - Desde Enero de 2020 — Febrero de 2021

OBRA: PLANA INDUSTRIAL PUESTO HERNANDZ - REEMPL. TK-574 CORTADOR - Desde Enero de 2020 — Febrero de 2021

OBRA: VCDI18007- DESARROLLO YACIMIENTO CERRO MORADQO ESTE - Desde Mayo de 2020 — Agosto de 2020

OBRA: SEGUNDA BOMBA BOOSTER DEFILADERO BAYO - Desde Julio de 2019 — octubre de 2019

OBRA: INYECCION - CHACHAHUEN ETAPA IlI. LUGAR: YAC. CHACHAHUEN (Rincon de los Sauces)” - Desde oct. de 2018 — mayo de 2019
OBRA: DESCARGADERO DESFILADERO BAYO - Desde enero de 2019 — julio de 2019.

OBRA: ADECUACION DE TANQUE CORTADOR 574 TRABAJO DE SOLDADURA, CONSTRUCCION DE PREFABRICADOS, ADAPTACION Y
REFORMA DE SPOOL, VINCULACION CON TANQUE, MONTAJE Y JUSTES VARIOS. LUGAR: “PUESTO HERNANDEZ (RINCON DE LOS SA UCES)”
- Desde: abril de 2017 — mayo de 2017

OBRA: ALIMENTACION DE AGUA DE INYECCION DESFILADERO BAYO ESTE — SATELITE SOLDADURAS ESPECIALES DE ACERO INOXIDABLE —
6”. ~-INTERVENCION: 7 DIAS— LUGAR: PILOTO DE POLIMEROS TAC DESFILADERO BAYO ESTE — CHACHAHUEN - Desde: febrero de 2017 — marzo
de 2017

OBRA: TRABAJOS DE SOLDADURA — (ASME IX, API 1104) LUGAR: TRABAJOS EN OBRADORES — CAMPAMENTO DE IBANEZ (MENDQOZA) - Desde:
diciembre de 2016 — enero de 2017

OBRA: “TENDIDO DE GASODUCTOS, RECOLECCION DE ALI VIOS, INYECCION Y ALMACENAMIENTO” LUGAR: EN YACIMIENTO FILO
MORADO, UNIDAD DE NEGOCIO MENDOZA SUR. - Desde: enero de 2014 — enero de 2015

OBRA: “INSTALACION DE UNIDAD DE FLOTACION” EN LA PLANTA DE TRATAMIENTO E INYECCION DE AGUA CHIHUIDO DE LA SALINA
CENTRO UBICADA EN LA PROVINCIA DE MENDOZA LUGAR: YACIMIENTO “EL PORTON”, UNIDAD DE NEGOCIO MENDOZA SUR. - Desde:
marzo de 2014 — octubre de 2014

ﬁ DE OBRA: “TENDIDO DE LINEAS DE POZOS Y GASODUCTOS” LUGAR: YACIMIENTO EL PORTON Y CHLS, MEND. CLIENTE: SKANSKA S.A. -
Desde: julio de 2014 — octubre de 2014
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Cursos y Certificaciones

Certif. Sistema de Andamios Layher Allround — Curso Avanzado(Teoria)

Certif. de Norma ISO 9001:2015, Transicion y Cambios”.

Posgrado en Calidad y Medio Ambiente: Modulo de Sistemas de Gestion de Calidad, universidad de Barcelona, (Espafia).

Certif. de Curso Bdsico de Seguridad (Dictado por YPF).

Certif. de Norma 1SO 9001:2008, Transicion y Cambios”

Certif. Norma OHAS 18001:2007 Taller Practico requisitos normativos de Seguridad y Salud Ocupacional

Re — Ing. de Sistemas de Gestion y sus costos. Enfoque Integrado.” Gestion de Contr.” (Norma ISO 9001:2000, OHSAS 18001:2007, ISO 14001:2004).

Seminario de Planificacion Estratégica de Negocios.

Seminario de Conduccion de Personal

1V Congreso Argentino de Ingenieria Industrial. en (Bahia Blanca).

Certif. de Buenas Prdcticas de Manufactura (BPM)

Certif. del Seminario Pymes al Este Asidtico. (Instituto Tecnologico Universitario).

Certif. del Curso de Marketing Internacional. (Dictado por Pro — Mendoza).

Certif. del Curso Habilidades Directivas. (Dictado por Pro - Mendoza).

Certif. en Administracion en Recursos Humanos. (Instituto Santa Trinidad).

Certif. de Gestion en Especificaciones en OHSAS o también llamadas SySO (Seguridad y Salud Ocupacional). 18001.
Certif. de Auditorias Internas en los Sistemas de Gestion de la Calidad y/o Ambiental. ISO 19011: 2002.
Certif. en Gestion de Normas HACCP 22000., (Andlisis de Peligro y puntos Criticos de Control)

Certif. del Curso de Control de Stock.

Certif. del Curso de Administracion de Riesgos del Trabajo. ART. (Ley 24.557)

Certif. de Gestion de Mejora Continua en Calidad Empresarial.

Certif. de Gestion de la Calidad Total Normas ISO 9001 :2000

Certif. de Gestion de Seguridad e Higiene en Impacto ambiental Normas 14001:2004

Certif. de Gestion de Micro Emprendimiento.

Certif. de Conferencia de Management para Pymes del Siglo XXI.

Certif. del Curso de Vida Joven. (Mza Capital).

Referencias
ﬁ Inspector de I&C YPF — Willy Quispe — Tel.: 261-3664550
ﬁ Confiabilidad Operativa YPF — Martinez Mario — Tel.: 2996099021
ﬁ Coordinador CSMA -PECOM - Servicios de Energia S.A - Leonardo Rabuffetti — Tel.: +5491167110421
ﬁ Planificador de Proyectos — Ibdiiez Obras Menores - Jorge Guipe. Tel.: 0299 — 156748419
ﬁ Coordinador de Seguridad - Ibdiiez Obras Menores — Salvador Corrado Tel.:01134573462
@ Mario Ibdiiez Dueiio de la Empresa Ibdiiez Instalaciones SRL. Tel.: 0299 — 682030.
@ Sebastidn Gomez, Socio CPEC (Centro Patagonico de entrenamiento y capacitacion) - CSP (Consultora de servicios prof.) Tel.: 02994155666.
@ Paula Gonzdlez, asesora de Calidad de la Empresa Ibdriez Instalaciones SRL. Tel.: 0299 — 4187553.
@ Sergio Lopez, Licenciado en Administracion de Empresas, Instituto Panamericano, Tel.: 0299 — 155111373
@ Aspra Manuel, Gerente de Seguridad e Higiene en Oilfield Production Services Srl Argentina, Tel.:0299 - 155943036
& José Gutiérrez Cortizo, Jefe de planta GLP en Total, Tel.: 03804533693.
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